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Fortore Gli enti offriranno le condizioni necessarie affincheil lavoro dal volontari Sa efficace

Al vial progetti dd SarvizioCivile

S dovragarantireunapropodtadi “ utilitasociale’ rivoltaal giovani coinvoli

Numerosi i giovani del For-
tore che inizieranno oggi a vi-
vere|’ esperienzadi Volontaria-
to, entrando a far parte di pro-
getti per il servizio civile.

AnchelaComunitaMontana,
oltre ad altri enti fortorini, ha
presentato a Roma progetti per
I"impiego di volontari in servi-
Zio civile. Formandosi, acqui-
sendo conoscenze ed esperien-
ze, maturando una propria co-
scienzacivica

11 tutto attraverso |’ agire con-
creto all’interno di progetti di
solidarieta, cooperazione, assi-
stenza

Gli enti fortorini dovranno
impegnarsi a garantire le con-
dizioni necessarie affinchéil la-
voro dei volontari sia efficace,
in termini di utilita per la col-
lettivita, e allo stesso tempo ef-
ficiente in rapporto alle risorse
pubbliche impiegate.

Dovranno altresi garantire
una propostarivoltaal giovani
chiaramente definitae comuni-
cata in modo trasparente affin-
ché |’ esperienza di servizio ci-

vile costituisca effettivamente

un momento di crescita perso-
nale e di miglioramento delle
capacitadei giovani.

Poiché il servizio civile na-
zionale si connota per ladupli-
ce esigenza di avere utilita so-
ciale, daun lato, e dall’altro di

|fituito attraverso
la Legge 64/01
nasce con |’ obiettivo
di raggiungerealcune
importanti finalita
eprincipi previsti
dal prowedimento seso

rispondere ad un criterio di uti-
lita per chi lo svolge, tali con-
dizioni minime sono essenzial-
mente due: la prima che sia
chiaro cosa I’ente propone di
fare; laseconda, che siachiaro
con chi il volontario dovraope-
rare.

Infatti il servizio civilenazio-
nale realizza |a condizione di
essere utilealasocietaea vo-
lontario se il progetto porta a

risultati concreti, ed insieme se
il volontario € messo in condi-
zionedi “impararefacendo” da
qual cuno pit esperto di lui, con
il qualeil volontario stabilisce
un rapporto da “apprendista’ a
“maestro”, dal quale imparera,
sara seguito, acquisira cio che
gli serveamigliorare nel corso
dell’anno di servizio.

Il Servizio Civile Nazionae
Volontario, istituito attraverso

la Legge 64/01, nasce con
I’ obiettivo di raggiungere alcu-
neimportanti finalitae principi
previsti dallalegge stessa, come
concorrere, inaternativaal ser-
viziomilitare obbligatorio, alla
difesadellaPatriacon mezzi ed
attivitanon militari; favorirela
realizzazionedei principi costi-
tuzionali di solidarieta sociale;
promuovere la solidarieta e la
cooperazione, alivello naziona-
le ed internazionale, con parti-
colare riguardo ala tutela dei
diritti sociali, ai servizi alaper-
sona ed alla educazione alla
pace fra i popoli; partecipare
ala salvaguardia e tutela del
patrimonio della Nazione, con
particolare riguardo ai settori
ambientale, anche sotto I’ aspet-
to dell’ agricoltura in zona di
montagna, forestale, storico-ar-
tistico, culturale e della prote-
zione civile; contribuire ala
formazionecivica, sociale, cul-
turale e professionale dei gio-
vani mediante attivita svolte
anchein enti ed amministrazio-
ni operanti all’ estero.

Ogni anno gli ‘avigni’ forniscono 500 sacche di sangue

L adoriaddlasszioneAvis

L' awentura diede subito ottim risultati

Nel 1982l compianto Nico-
la Scarano si assunse |’ onere
di rilanciare I’AVIS nella Re-
gione Molise.

L' Avisgiaesistevaed erate-
nutain piedi dal buon Samue-
le Spagnolo, che aveva anche
altri incarichi regionali nello
sport, che lo assorbivano pa-
recchio.

Fu cosi che il caro Nicola
chiamo lo scrivente a fondare
lasezioneAvisaRiccia

Intorno aquestaipotesi ci fu
subito molto entusiasmo: di
iscritti oltreun centinaio, di do-
natori effettivi molto meno.
Manon eraun problema. L'im-
portante era: partire.

Primo presidentefu nomina-

to, per acclamazione, o scri-
vente in quanto donatore pit
anziano per anni d'iscrizione
al’Avis e per donazioni effet-
tuate.

E partimmo. L’ avventura
ebbeinizio e portd ottimi risul-
tati: piano, piano raggiungem-
mo circa 80 donatori effettivi.
Per i prelievi inloco ci appog-
giavamo a circolo dei “Plata-
ni’.

| medici dell’ ospedale“ Car-
darelli” di Campobasso dimo-
strarono unagrande di sponibi-
lita, operando in condizioni
proibitive.

Nel 1984 primo lutto nella
famiglia avisina: prematura-
mentevenneamancareil prof.

Salvatore Picone, donatore ef-
fettivo, vice presidente della
sezionedi Riccia A ricordo del
suoimpegno gli intitolammola
sezione.

Priva di sostentamenti eco-
nomici, la sezione organizzo i
primi veglioni di carnevale,
riuscitissimi, che portavano un
po’ di finanzanelleesigue cas-
se sociali.

Nel 1988rilancio laFestade-
gli Alberi, daanni, inspiegabil -
mente, abbandonata dalle Isti-
tuzioni. Lafestas tenne pres-
soil poliambulatorio di Riccia,
dove crescono rigogliosi le
piantine, ora veri e propri al-
beri, piantate dai tanti ragazzi
delle scuole di Riccia, dopo la

benedizione da parte del par-
roco don Elio di Paolo. Erail
21 novembre 1988.

Dopo qualche anno I’ Istitu-
toAgrario di Riccia, di cui era
direttoreil dott. Buttiglione, si
assunse |’ onere di organizzar-
la presso la propria sede in
C.da Caccia murata ove anco-
rasi tiene. Mi érimastaimpres-
sanellamente lafrase con cui
inizio il suo intervento il dott.
Buttiglione: “Leforeste prece-
dono i popoali, i deserti li se-
guono.”

Non manco I’ organizzazione
di una cacciaal tesoro nel pe-
riodo estivo.

Lapiu bellasoddisfazionefu
il gruppo Giovani Avisini di

Riccia

Riccia. Nutritissimo, circa 60
giovani al di sotto dei 18 anni,
erail perno dell’attivita della
sezione: turni per raccogliere
le richieste di sangue diretta-
mente nella sede, tramite tele-
fono o direttamente dafamilia-
ri bisognosi; unaveraepropria
garadi impegno nell’ organiz-
zarei veglioni, lacacciaa te-
soro e le gite sociali a Ponza,
ale grotte di Pastena, a San
Giovanni Rotondo, a Monte
Sant’ Angelo, allaforestaUm-
bra.

Poi un periodo di stasi. Solo
qualcheannofalasezioneéri-
sorta piul forte, piu rigogliosa
ad opera di Nicola Moffa, uf-
ficiale dell’ Esercito, che con
grande determinazione e pas-
sione non comune haraggiun-
to e oltrepassato i 400 iscritti,
trasoci donatori effettivi, col-
laboratori e soci emeriti. Ogni
anno |a sezione fornisce circa
500 sacche di sangue intero.

Questo era |’ obiettivo: cen-
trato in pieno. Grazie Nicola

Geppino CICCAGLIONE

Jelsi si apre come un libro,
sfogliando pagine e cercando
sentieri...Cammino apre cam-
mino

A curadel Comitato di San-
t'Anna, istituzione civico-par-
rocchialedi naturapopolareche
organizzadaoltre duecento anni

coinvolgento |’intera comuni-
taJelseselaFestadel Granoin
suo onore.

I Comitato nato in periodo
Napoleonico, rappresenta un
esempio unico di democraziadi
prossimita*. Ogni Comunita
Jelsese nel mondo festeggia

JELSI

Il Comitato Sant’ Annarappresenta
un esempio unico di democrazia di prossmita

Sant’ Annaaéttraverso gioielli di
grano e ogni pezzo dellanostra
Comunitaattraverso le sue ope-
rein grano & un “eco cellula’
del grande Ecomuseo Jelsese
nel Mondo.

*Le caratteristiche della de-
mocraziadi prossimita del Co-
mitato Sant’Anna sono:
- ladeliberazione che puo esse-
represasoloinrelazioneacose
sullequai s hail potere effet-
tivo di decidere;
- echeladeliberazioneeun me-

todo di ricercadellaveritapra-
tica

E incompatibile, quindi, con
lo scetticismo morale e non pud
ridursi apuratecnicasenzava
lori, ad una semplice procedu-
ra per prendere decisioni;
- ¢'ésempre la possibilita del-
I autocorrezione, di mutare opi-
nioni e preferenze, in seguito
alle ragioni addotte dall’altra
parte. E quindi un metodo es-
senzialmente comunicativo in-
compatibile con chi éinchioda-

toalleproprieopinioni in nome
di unaideologia o di interessi
di parte.
11 “credo” dellademocraziade-
liberativa & cheil “ben essere”
degli emarginati e degli ultimi
non puo dipendere dallo “ Stato
benevolente” o dalleistituzioni
compassionevoli - niente cari-
ta, quindi, né redistribuzione
dellaricchezza - mail risultato
di “strategie di inclusione nel
circuito della produzione della
ricchezza’'.

E lafilosofiadel dareunamo
eunalenzaaffinchéil pescato-
re possa procurarsi da solo il
cibo che dovra nutrirlo.
Nonostante“i nodi teorici epra-
tici che devono essere sciolti”,
€ questo un modello in cui
possibiletrovare unasoluzione
ala crisi della rappresentanza
cheattraversiamo (compromes-
S0, corruzione, invadenza); per-
ché la politica & pensata come
attivita aperta alla societa civi-
le.



